
Abgeschlossene
Ausbildung als staatl.
anerkannte*r
Kinderpfleger*in

Mitglied einer christlichen
Kirche (AcK) wünschenswert

bis zu 34 Tage Urlaub bei 5
Tage-Woche

geförderte Fort- und
Weiterbildungen

Gehalt nach TV-L/DIVO incl.
Zulagen i.H.v. bis zu 130 €
bei Vollzeit

Freude am Beruf und der
Arbeit im Team 

kostenfreie

Zusatzversorgung

Ihre Vorteile

Kinderpfleger/päd. Ergänzungskraft  (m/w/d)
Wir suchen Sie für unser Team im klingenden Kindergarten der Südstadt.
Wir gestalten gemeinsam einen lebendigen Ort mit Herz für Kinder,
Mitarbeitende und Familien. Als kirchliche Einrichtung bieten wir
wertegeleitete, soziale und professionelle Pädagogik auf Augenhöhe. 
 Großen Wert legen wir auf die musikalische Förderung der Kinder.
Wir suchen Kinderpfleger*innen oder päd. Ergänzungskräfte (m/w/d) für 30
Stunden/Woche oder in Vollzeit.

Ihr Profil

www.sankt-paul.de
Ev.- Luth. Kirchengemeinde 

Fürth

Ihre Bewerbung,  gerne digital, bitte an: 
Frau Irina Kaul-Meier, irina.kaul-meier@elkb.de

Klingt gut
- ist gut!
Klingt gut
- ist gut!

Wir suchen aktuell auch weiteres pädagogisches Personal in unseren
Einrichtungen in der Südstadt. Weiter Infos unter:

Zulage für JobRad E-
Bikeleasing


